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Beleidsplan Grote Kerk Nijkerkerveen 2026 – 2030 

 

1. Identiteit 
In onze gemeente staat de Bijbelse verkondiging centraal, naast het omzien naar 
elkaar door ontmoeting en bezinning. Door de verkondiging mogen wij leven met 
de God van Israël en door ontmoeting en bezinning hopen wij te groeien in geloof, 
hoop en liefde. In navolging van Jezus Christus, onze Heere en Heiland.  
In onze kerkdiensten gebruiken we de Herziene Statenvertaling, we zingen liederen 
uit de bundel Weerklank en zingen psalmen in oude en nieuwe berijming (uit 
Weerklank). 

 

2. Missie/ opdracht van de gemeente 

Onze activiteiten cirkelen om drie kernwoorden:  

Vieren – Verbinden - Verdiepen  

 

VIEREN 

De gemeente is een plek die gericht is op vieren, in de zondagse diensten, en in de 

onderlinge aandacht voor elkaar en voor de wereld. We luisteren naar Gods stem in 

ons leven en we oefenen het luisteren naar elkaar. Als gemeente hebben we elke 

zondag kerkdiensten om 9.30 en 18.30 uur. 

Samen met de andere Veense kerken houden we gezamenlijke diensten in de 

zomer, op Hemelvaartsdag, op bid- en dankdag en op oudjaarsdag. Ook houden we 

jaarlijks een gezamenlijke openluchtdienst en een zendingsdienst. Voor de aankon-

diging van de gezamenlijke diensten (en ook voor onze activiteiten) hebben we een 

gezamenlijke website: www.WelkomInOnzeKerken.nl. 

 

VERBINDEN 

De gemeente is een plek die gericht is op verbinden, door onderlinge ontmoeting, 

toewijding en gastvrijheid. We ontmoeten God, elkaar en anderen, en we bieden 

elkaar en anderen een thuis. Op de eerste zondag van de maand hebben we 

koffiedrinken na de morgendienst en samen met de andere Veense kerken 

organiseren we eens per maand de Veense Prak (gezamenlijke maaltijd in ons 

kerkelijk gebouw De Voorpost) en het Veens Bakje (gezamenlijk koffiedrinken in het 

dorpshuis, het Veense Hart). In de herfstvakantie organiseren we gezamenlijk de 

Vakantie Bijbelclub in het Veense Hart. 

 

VERDIEPEN 

De gemeente is een plek die gericht is op verdiepen, op toerusting, met kringen en 

cursussen voor in- en outsiders en onderling gesprek over geloofsthema’s. We leren 

God, elkaar en onszelf kennen en ontdekken wat de waarheid van God is voor ons 

leven. Er is een vrouwenkring op woensdagochtenden, een mannenvereniging op 

dinsdagavonden en een Bijbelkring op donderdagavonden. Met de andere Veense 

kerken bieden we jaarlijks de Alphacursus voor kennismaking en/of verdieping van 

het christelijk geloof. 
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3. Doelstellingen voor de verschillende colleges, commissies en werkvelden 

(genoemde doelstellingen zijn in willekeurige volgorde) 

 

- Pastoraat 

1. Toekomstbestendig door 1 op 10 pastoraat (gemeenteleden als contactper-

sonen voor 10 adressen). 

2. Contact onderhouden, telefonisch en door bezoek. 

3. Bezoekwerk in crisissituaties. 

4. Activiteiten van de seniorencommissie (bezoekwerk, maaltijden, reisje). 

5. Aandacht voor nieuw-ingekomenen. 

 

- Diaconaat 

1. Bestaand beleid en activiteiten onderhouden en/ of verbeteren. 

2. De gemeente diaconaal bewust houden door toelichting bij collecten. 

3. Hulp verlenen waar in huishoudens financiële nood is, door a) te verwijzen 

naar overheids- en maatschappelijke instanties, en b) concrete bijstand te 

verlenen met hulp en aandacht, financieel of met andere middelen. 

4. Het diaconaal beraad met de andere Veense kerken onderhouden en waar 

mogelijk de samenwerking uitbreiden. Het organiseren van de gezamenlijke 

Veense Prak en het Veens Bakje smaakt naar meer. 

 

- Eredienst 

1. Het streamen van beeld en geluid zal worden gecontinueerd, zowel in de 

morgen- als in de avonddiensten.  

2. Bezinning op de avonddiensten, vanwege het geringe aantal kerkgangers. 

Kunnen deze diensten een andere invulling krijgen, gezamenlijk met de 

andere kerken? 

3. Jaarlijks worden er zes gezamenlijke zomerdiensten gehouden, afwisselend 

in de drie Veense kerken. Dit aantal willen we in ieder geval continueren. 

 

- Vorming en toerusting 

1. De avonden van de bijbelkring, de vrouwenkring en de mannenvereniging 

zullen elk seizoen worden aangeboden. 

 

- Jeugdwerk 

1. De gezamenlijke jeugdraad (met de andere Veense kerken) verder toe-

rusten. 

2. Gezamenlijk jeugdwerk ontwikkelen. 

3. Ontspannen gezamenlijke activiteiten organiseren. 

 

- Samenwerking met de andere Veense kerken 

1. Groot Moderamen-overleg continueren, 4x per jaar. 

2. Gezamenlijke activiteiten continueren en waar gewenst uitbreiden. 

3. De gezamenlijke jeugdraad bemoedigen en toerusten. 
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- Kerkenraad 

1. Toekomstbestendig maken door vacatures van diaken, ouderling en ouder-

lingkerkrentmeester opnieuw in te vullen. 

2. Onderzoeken of het mogelijk is met de andere Veense kerken het financieel 

beheer via een algemene kerkenraad onder één college te brengen, met 

afzonderlijke rekeningen. De PKN-rapportages ‘Lichter ingevuld’ en ‘Lichter 

verkend’ voor kleinere gemeenten bieden een analyse voor wat mogelijk is. 

 

- Financiën en beheer 

1. Een integrale beheervisie ontwikkelen bij de meerjarenbegroting (waarbij 

gekeken wordt naar mogelijkheden door samenwerking met de andere 

Veense kerken). 

2. Onderzoeken of meer verhuur van de Voorpost mogelijk is. 

 

- Communicatie 

1. Gemeenteberichten in kerkblad continueren. 

2. Onderhoud website van de kerk. 

3. Gezamenlijke website Welkom in onze kerken.nl verder inhoud geven. 

 

- Kerk voor het dorp 

1. Realisatie van een nieuw gezamenlijk full-color informatieboekje dat huis 

aan huis in Nijkerkerveen wordt verspreid. 

2. Start Alpha-themagesprekken, zo mogelijk in het Veense Hart. 

3. Samenwerking met de basisschool De Horizon continueren en contact met 

directeur en bestuur onderhouden. 

 

 

 

Opnieuw vastgesteld op 18 juni 2025 


